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Bienvenue cher(e) Webcommerçant(e) de Carrefour Internet.

C'est avec joie que je vous transmets mes meilleurs vœux pour

la nouvelle année. Je vous souhaite à tous le succès qui vous

revient et la réalisation de vos objectifs. Je suis convaincu que

vous êtes nombreux à avoir pris comme résolution pour 

l'année 2006 de faire fructifier davantage votre commerce

Internet et d'atteindre des objectifs toujours plus élevés.

L'équipe de Carrefour Internet ainsi que moi-même parta-

geons cette résolution. Nous sommes très heureux à l'idée de vous assister et de contribuer à

votre succès en cette année 2006. 

L'effervescence de cette nouvelle année est palpable. Carrefour Internet est en pleine 

croissance et de nombreux projets prometteurs seront implantés. Le mérite n'en revient pas

uniquement à l'excellent travail de l'équipe de CI mais à tous ses membres. Nous sommes fiers

de pouvoir compter sur votre participation à l'amélioration du système et vous remercions

d'adhérer à notre concept d'esprit de famille. J'ai la certitude que ceci se poursuivra en 2006.

Vos témoignages, suggestions et commentaires sont les bienvenus, puisque ces derniers sont

une source de motivation pour tous les membres de CI ainsi qu'un flux constant d'idées ayant

pour but le développement de Carrefour Internet.

L'ambition de l'équipe de Carrefour Internet est reconnue et nous ne visons rien de moins

qu'une place prépondérante sur la scène francophone mais aussi mondiale.

Bonne lecture !

Mot du président

Rendez-vous dès maintenant à la page suivante pour découvrir notre toute nouvelle

publication des Reconnaissances du mois pour janvier 2006. 

Michel Morin
Président Francité Canada Inc.
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‘est un plaisir pour l'équipe de Carrefour Internet de communiquer avec vous par le

biais de cette publication.  Bien que des messages soient échangés et que de l'assistance soit

offerte, les opportunités de communiquer directement avec chacun d'entre-vous sont rares.

Les reconnaissances du mois ont pour objectif principal de maintenir le contact entre tous les

membres de Carrefour Internet créant ainsi un échange d'information qui contribue au 

sentiment d'appartenance.

Chaque édition comprend un ou des témoignages de nos membres. Ce partage permet de

démontrer le côté humain de Carrefour Internet. Bien que vos commerces soient virtuels (par

l'entremise d'Internet), il n'en demeure pas moins que se sont des gens qui oeuvrent à leur

propre réussite. Les valeurs humaines sont d'une importance capitale au développement de

relations d'affaires durables et franches.

Nous vous communiquons mensuellement une liste des directeurs stagiaires, des directeurs,

des meilleures productions, des primes de recrutement et de direction. L'objectif est de rendre

hommage au travail ardu de ces membres de Carrefour Internet ainsi qu'à leur implication

dans le développement de leur commerce. Ceci est une excellente source de motivation pour

tous les membres, car cela démontre que de nombreux membres atteignent des objectifs

élevés et réussissent avec brio. Nous tenons à souligner que tous les membres de Carrefour

Internet accomplissent un excellent travail, toutefois, nous nous devons de reconnaître le 

succès notoire de certains.

De plus, afin de vous permettre de planifier adéquatement votre stratégie de commer-

cialisation mondiale, nous vous renseignons d'avance sur les nouveautés à venir chez

Carrefour Internet. Cela vous octroie une longueur d'avance et vous alloue une période de

préparation face à l'implantation de nouveaux éléments visant l'amélioration continue du

système.

L'équipe de Carrefour Internet est de plus en contact avec des experts en gestion et en mise en

marché de produits et services. Ces derniers, ainsi que les membres, transmettent leurs 

connaissances et acquis par le biais de conseils et de stratégies.

Introduction

C



oici la liste des webcommerçants récipiendaires, avec le plus haut poste atteint

chez Carrefour Internet, ayant mérité une prime de direction pour janvier 2006 :

Primes de directions
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Directeur III
Membres Pays MontantVille

Directeur II
Membres Pays MontantVille

Christelle Mikulski Saint Andiol France 80.00 €

David Duvauchelle Villers-Cotterêts France 80.00 €

Chantal Ohayon Chilleurs-aux-bois France 50.00 €

Frédéric Maze Morlaix France 50.00 €

Romaric Christ, Toul France 50.00 € 

Bertrand Szameitat Saulnes France 180.00 €

Christophe Dovetta --- France 100.00 €

Gerard Parlant Lemans France 100.00 €

Pascal Bruneau Rouvroy France 100.00 €

Stephan Verwilghen --- Belgique 100.00 €

William Lagacherie Montluçon France 100.00 €

Directeur 
Membres Pays MontantVille

Carenne Doyen Boulogne-Billancourt France 30.00 €

Colette Mignot Frejus France 30.00 €

Corinne Jubard Montluçon France 30.00 €

Frederic Geoffroy Vitry sur seine France 30.00 €

Laurent Lhommet Saint-Flour France 30.00 €

Lise Deltenre Spa Belgique 30.00 €

Michel Gobert Avignon France 30.00 €

Stephanie Andre Nancy France 30.00 €
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arrefour Internet vous présente les 10 webcommerçants ayant obtenu les

meilleures primes de recrutement pour le mois de janvier 2006. Nous vous rappelons

que vous obtenez une prime de recrutement lorsque l'un de vos membres directs

devient webcommerçant officiel privilégié pour la première fois. Les membres possé-

dant le poste de " Directeur 2 " obtiennent également des primes pour les membres indi-

rects. Consultez sans plus tarder les explications supplémentaires sur la page " Système

de rémunération ". Les montants des primes s'ajoutent aux redevances de la vente de

produits dans les gains du mois.

Vous pouvez obtenir des informations supplémentaires sur les primes de direction, de

recrutement et sur les différents statuts de webcommerçants en vous rendant sur le lien

" Système de rémunération " de votre centre de gestion de Carrefour Internet. Repérez le

lien concernant les qualifications des postes, les primes y seront indiquées.

Voici les membres ayant mérité les 10 meilleures primes de recrutement pour le mois de

janvier 2006. Nous les félicitons tous et nous vous encourageons à faire de même.

N'hésitez pas à leur demander conseil !

Les montants des primes de recrutement et des primes de direction s'ajoutent aux rede-

vances de la vente de produits dans les gains du mois de chaque webcommerçant.

Félicitations à tous ces membres pour leur réussite en janvier 2006. L'année 2006 amèn-

era plusieurs nouveautés au sein de votre commerce Internet et prenez les moyens

nécessaires pour être prêt à faire face à l'évolution rapide de Carrefour Internet au

courant de la nouvelle année.

Primes de recrutements

C
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Membres MontantVille Pays

Stéphane Colle Désertines France 259.00 €

Daniel Anderson St-Georges de Beauce Canada 67.50 €

Maxime Morin St-Georges de Beauce Canada 66.00 €

Christian Vanoeteghem Marseille France 65.50 €

Joel Rouseyrol Girac France 65.25 € 

Séverine D’hervé Marnoue France 63.75 €

Laurent Lhommet Saint-Flour France 60.00 €

Christophe Dovetta --- France 54.75 €

Jean-Luc Wacquier Mortagne du nord France 54.00 €

Serge Allaume Tours France 50.25 €



haque mois, nous vous présentons la liste complète des membres qui possèdent

actuellement un poste de direction (c'est-à-dire : à partir du poste de webcommerçant 

" Directeur "). Cette liste a pour but de reconnaître des gens dans votre équipe de 

webcommerçants ou votre lignée de soutien. 

Liste des directeurs 
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Directeur principal II
PaysVille

Stephane Colle Desertines France

Membres

Directeur principal
Ville PaysMembres

Christian Vanoeteghem Marseille France

Emmanuelle Devigne --- Martinique

Joel Rouseyrol Girac France

Serge Allaume --- France

Séverine Dhervé --- France

Membres

Directeur III
PaysVille

Bertrand Szameitat Saulnes France

Cedric Maiziere Rouen France

Christophe Dovetta --- France

Denis Grandgirard Genève Suisse

Gerard Parlant Lemans France

Luc Bernouin Genas France

Pascal Bruneau Rouvroy France

Stephan Verwilghen --- Belgique

Sylvie Aubertin Laxou France

William Lagacherie Montluçon France

Directeur II
PaysVilleMembres

Cédric Colle Cormontreuil France

Chantal Ohayon Chilleurs-aux-bois France

Christelle Mikulski Saint-Andiol France

Christopher Won Aulnay sous bois France

Daniel Anderson St-Georges de Beauce Canada

David Duvauchelle Villers-Cotterêts France

Francois Turmel St-Georges des Groseillers France

Freddy Doyen Boulogne billancourt France

Frédéric Maze Morlaix France

Jean-Philippe Renevey Montmollin Suisse
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PaysVilleMembres

Louisa Ahsene Narbonne France

Maxime Morin St-Georges de Beauce Canada

Nadia Vaneson Cotignac France

Romaric Christ Toul France

Serge Sussetto Narbonne France

Directeur
Membres Ville Pays

Anna Colle Désertines France

Brahim Aghzaf M'rirt Maroc

Carenne Doyen Boulogne-Billancourt France

Christian Dupriez la roche sur yon France

Claude Bosc --- France

Claudie Saidi --- France

Colette Mignot Frejus France

Corinne Jubard Montluçon France

Emile Laize Vouillé France

Eric Esparre --- France

Evelyne Arias Nice France

Fabrice Plouhinec Auray France

Fanny Renevey Montmollin Suisse

Françoise Pinguet Bavilliers France

Frederic Geoffroy Vitry sur seine France

Gheorghe Urs Baia Mare Roumanie

John Piaget Herouville St Clair France

Jean-Luc Magnetto Le Muy France

Jean-Luc Wacquier Mortagne du nord France

Jean-Paul Vauclard Castelnau d'estretefonds France

Jeremie Lelong Wavrechain sous denain France

John Piaget Herouville St Clair France

Julie Lallour Rouen France

Laurent Lhommet Saint-Flour France

Lise Deltenre Spa Belgique

Margaret Tan --- France

Marielle Grandgirard Cugy Suisse

Michel Gobert Avignon France

Nathalie Dazin Les Mesnuls France

Severine Cirode Vichy France

Stephane Munnier Aujargues France



arrefour Internet tient à vous rappeler une nouveautés qui est survenue à la fin du

mois de janvier. 

Guide de démarrage

De nombreux membres nous ont suggéré d'offrir une nou-

velle dynamique pour le guide de démarrage. Ce dernier est

votre premier contact avec les concepts et le fonc-

tionnement de Carrefour Internet. Il est votre premier outil

apprentissage et celui qui vous accompagnera au cours de

votre carrière avec nous. 

Étant à votre écoute et ayant à cœur votre satisfaction, la

direction de Carrefour Internet a fait de cette suggestion une

priorité. De plus, elle a consacré le temps et les ressources nécessaires à l'élaboration

d'un guide plus explicatif où les exemples concrets seront plus nombreux.

Nous sommes donc heureux de vous annoncer l'arrivée prochaine de ce nouveau guide

de démarrage. Nous vous invitons à le consulter dès que possible et à investir du temps

afin d'en maîtriser les concepts. Nous tenons à mentionner que Carrefour Internet est

très vaste. En dépit du fait que certains aspects puissent vous échapper temporairement,

le guide de démarrage demeurera en tout temps, pour vous, un excellent outil de

référence.

Nous vous encourageons à nous communiquer vos commentaires sur ce guide et à nous

faire parvenir vos suggestions. Nous l'apprécierons grandement !

Nouveautés chez Carrefour Internet
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Guide de démarrage de
Carrefour Internet.

Extrait de la page du Guide de démarrage
de Carrefour Internet



D
ire

ct
eu

rs
 s

ta
gi

ai
re

s

PAGE 10

n nouveau poste a récemment été instauré par Carrefour Internet, celui de

directeur stagiaire. Cette position permet aux membres de recevoir 40% en redevances

et jusqu'à 10 niveaux de redevances. L'obtention de ce poste est une excellente oppor-

tunité pour les membres de bénéficier de 10 niveaux de redevances et d'acquérir une

solide expérience en tant que directeur. La contribution de ce poste à la croissance de

votre commerce sera significative. Nous tenons à mentionner que ce poste est d'une

durée de 12 mois.

Carrefour Internet vous présente les webcommerçants ayant mérité un poste 

de " Directeur stagiaire " au cours du mois de janvier 2006. En voici la liste complète :

Directeurs stagiaires

U

Congo

Simon Pierre Muhiirwa Baeni       

Membre

Espagne

Pierre Varin

Membre

France
Membres

Brésil

Patrick Van Hoof Yvan Conter

Membre

Canada

Aurore Gervais Sylvie Audet

Membre

Côte d’Ivoire

Houga Goore Bi Pierre Zingbeu

Membre

Amadeu dos Santos Faria David Humphreys Eric Saunier

André Nau David Saya Florence Roche

Annie Lehmann Didier Schoumacher Franck Blary

Benoit Lariviere Djaffar Serbouh Gerard Cloarec

Bounthinh Baccam Dimitri Sabran Guillaume Randot

Christine Tengowski Dominique Vanoeteghem Jean-Claude Marteaux

Claudette Aumond Elisabeth Ciaghi Jean-Yves Maze

Claudine Lac Eric Bernard Jérôme Fabro

Clotilde Lecouffe Eric-Augustin Martial Johann Carnevali
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Directeurs stagiaires (suite)

Grèce
Membre

Kamel Bouamrane

Suisse
Membres

Jean-Louis Bertoli Maria Bourgeois Christine Pham

France
Membres

Joseph Ridarch Michel Delon Sliman Ben Slama

Laboune Azzedine Michel Roth Thierry Ravel

Laurent Vignon Nicole Rochat Vincent Lang

Manuel Allee Pierre-Yves Manca Xavier Boquet

Marc Alexandre Romain Setton

Marie-Jo Lhermet Samuel Hedon
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Meilleures productions

l nous fait grand plaisir de vous présenter le classement des meilleures produc-

tions des membres de Carrefour Internet. Les productions personnelles et d'équipes per-

mettent de calculer les achats effectués par le membre et par son équipe de vendeurs

ainsi que ses clients. Afin de connaître le total de vos points, nous vous invitons à consul-

ter la page "Mes compteurs de points " de votre centre de gestion pour obtenir plus de

détails.

La production d'équipe compile tous les achats effectués par les vendeurs et les clients

directs d'un webcommerçant. Les points personnels de ces membres sont comptabilisés

au parrain pour une valeur de 50%. Ce classement permet de connaître les membres

ayant effectué les ventes les plus élevées de produits et de services en fonction des

points.

La production totale est l'addition de la production personnelle et d'équipe pour chacun

des webcommerçants de Carrefour Internet. 

Voici le classement des membres ayant réalisé les meilleures productions personnelles

pour le mois de janvier 2006.

Voici le classement des membres ayant réalisé les meilleures productions d'équipe pour

le mois de janvier 2006.

I

Membres Pays Points

Eric Dubreuil France 2430.00

Jean-Luc Wacquier France 1677.00

Anna Colle France 1379.90

Dominique Marchand France 1036.00

Myriam Sallet France 969.42

Stéphane Gagné France 953.90

Anita Vecco-Garda France 813.00

Michel Roth France 708.00

Christopher Won France 701.90

Jean-Charles Bondoux France 697.00

Membres Pays Points

Stéphane Colle France 2762.06

Séverine Dhervé France 2002.88

Christian Vanoeteghem France 1756.20

Emmanuelle Devigne Martinique 1745.15

Serge Allaume France 1436.10 

Bertrand Szameitat France 1241.95 
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Meilleures productions (suite)

Voici le classement des membres ayant réalisé les meilleures productions totales pour le

mois de janvier 2006.

Membres Pays Points

Eric Dubreuil France 3645.00

Stéphane Colle France 3310.96

Jean-Luc Wacquier France 2378.50

Séverine Dhervé France 2218.88

Christian Vanoeteghem France 1949.83

Anna Colle France 1949.83

Emmanuel Devigne Martinique 1895.15

Jean-Marc Dethioux Belgique 1828.00

Serge Allaume France 1709.10

Christophe Dovetta France 1496.48

Nos plus sincères félicitations à tous ces membres pour leur production en ce premier

mois de l'année 2006. Nous vous souhaitons une croissance fulgurante en cette 

nouvelle année. 

Carrefour Internet vous offre ces classements afin qu'il vous soit possible de connaître

les membres les plus actifs. Le but visé est une reconnaissance des efforts accomplis par

ses membres et non pas de créer un esprit de compétition ni de comparaison.

Le souhait de Carrefour Internet est que ses membres forment une grande famille où

règnent : la collaboration, l'harmonie, la reconnaissance ainsi que le respect. Toute

famille supporte ses membres et reconnaît les efforts de chacun.  Nous vous incitons à

féliciter les personnes méritantes.

Chaque membre dédie une partie de son temps et de son énergie à la croissance de son

commerce. Certains membres s'impliquent davantage que d'autres et cela n'a pas à être

jugé. Vous êtes propriétaire de votre commerce et vous décidez du nombre d'heures et

des ressources que vous y investissez. Peu importe votre occupation, vous êtes bien-

venue dans la grande famille de Carrefour Internet.

Nous vous conseillons de consulter les classements régulièrement, car un jour cela

pourrait être vous qui y soyez honoré. 

Membres Pays Points

Eric Dubreuil France 1215.00

Jean-Marc, Dethioux Belgique 1215.00

Christophe Dovetta France 1180.48

Gérard Parlant France 1118.50
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ous sommes ravis de partager à nouveau les témoignages de nos membres, nous

tenons à les féliciter pour leur participation aux activités de Carrefour Internet et pour

l'exemple qu'ils donnent.

N'hésitez pas à nous communiquer les vôtres, car nous désirons en savoir plus sur vous

et votre expérience avec Carrefour Internet.

Chers lecteurs,

Je viens en ce début d'année 2006, apporter mon témoignage de

l'activité exceptionnelle « Carrefour Internet ». Je m'appelle

D'Hervé Séverine, désirant consacrer plus de temps à ma famille et

aimant tout ce qui est lié aux nouvelles technologies.

Disposant d’un ardent désir d'apprendre et un goût prononcé à

relever les défis, je me suis inscrite au CarrefourInternet par

curiosité en août 2004. J'ai vite compris que j'avais la chance de pouvoir changer mon avenir, celui

de ma famille.

Avec l'aide de mon parrain, j'ai pu apprendre, comprendre, aider et transmettre le fonctionnement

de cette formidable activité ! Mon équipe, nos équipes ont commencé à grandir. Des outils d'aide

au développement se sont mis en place, l'esprit et le travail d’équipe sont nés !

J'ai vu également la puissance de ce concept et son évolution comme la naissance d’un système

vraiment exceptionnel de soutien, qui donne la chance à chaque webcommerçant d'obtenir l'aide

nécessaire au bon fonctionnement de son activité ainsi de faire avancer son commerce plus 

rapidement.

Aujourd'hui avec travail, persévérance et esprit d’équipe qui ont partagé cette première année au

sein de Carrefour Internet, je suis au statut de directrice principale et je dispose d’une équipe de plus

de 350 vendeurs vente et soutien compris.

J’ai une équipe formidable et je fais partie d’une équipe merveilleuse. Le Carrefour Internet donne a

chacun la possibilité d'accroître ses revenus, d'atteindre l'autonomie financière, améliorant consi-

dérablement son quotidien ! Mais il offre bien plus que cela ! 

Aujourd'hui je n'ai qu'un seul regret c’est de ne pas avoir eu cette chance bien avant.

Je souhaite à chaque webcommerçant(e) une grande réussite au sein de cette entreprise. Donnez-

vous la chance de monter votre propre affaire, ayez des objectifs et la réussite sera au rendez-vous ! 

Je rends hommage par ce témoignage à toute mon équipe ainsi qu'à tous ceux qui ont partagé ma

première année et qui partageront celles à venir. 

Séverine D'Hervé,  France

Témoignage d’un membre

N
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ette nouvelle édition des " Reconnaissances du mois " se termine déjà. Nous vous

remercions de votre participation à Carrefour Internet. Ceux d'entres-vous qui désirent

contribuer aux Reconnaissances du mois, peuvent le faire en communiquant avec le

rédacteur des Reconnaissances du mois et l'équipe de Carrefour Internet en utilisant les

adresses Internet inscrites à la fin de ce document. Vos suggestions et commentaires

concernant tout aspect de Carrefour Internet seront les bienvenus.

Nous espérons que cette édition des Reconnaissances du mois vous a intéressés et vous

a permis de mieux connaître les membres de la grande famille de Carrefour Internet.

Nous vous souhaitons tous un excellent mois de février et un succès à la hauteur de vos

aspirations 

Nous vous disons au mois prochain, entre-temps, bon succès !

Conclusion

C

Michel Morin

PDG de Francité Canada inc.

michel@wingowin.com

mailto:michel@wingowin.com
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Michel Morin

PDG de Francité Canada inc.

michel@wingowin.com

admin@carrefourinternet.com

11530, 2e Avenue, bureau 100

Saint-Georges (Québec)

Canada, G5Y 1W6

L’équipe de CarrefourInternet

Jean-François Martin

jeff@francite.net

Rédacteur en chef 

Remerciements particuliés à D'Hervé Séverine pour son témoignage.

Remerciements

André Morin

andre.morin@francite.net

Rédacteur 

3axe.com, Conception et réalisation de sites Internet.
Directeur artistique: Pascal Anderson

3axe@3axe.com

Infographiste: Monika Larochelle

monika@francite.net

Conception graphique
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